1. Производственные отношения для экономического анализа – это:

1) Информация для анализа;

2) Предмет анализа;

3) Задача анализа;

4) Источник фактов.
2. Темп роста – это:

1) Отношение уровней в ряду динамики;

2) Индекс;

3) Итог деятельности;

4) Рост объема производства.
3. Темп прироста – это:

1) Количественный показатель;

2) Метод определения причины роста;

3) Процент изменения темпа роста;

4) Индекс роста.
4. Путь исследования в анализе – это:

1) Метод;
2) Принцип;

3) Постановка задач;

4) Получение выводов.
5. Структура сложного показателя определяется с помощью:

1) Индекса;

2) Процента;

3) Коэффициента;

4) Темпа роста.
6. Часть методики экономического анализа – это:

1) Получение выводов;

2) Постановка задач;

3) Прием;

4) Темп.
7. Для анализа и синтеза характерно:

1) Следование принципам;

2) Завершенность исследований;

3) Сравнение показателей;

4) Единство.
8. Дедукция – это:

1) Получение выводов путем перехода от общих понятий к частным;

2) Получение выводов путем перехода от частных понятий к общим;

3) Получение выводов путем сравнения показателей;

4) Получение выводов путем группировки показателей.

9. Единство анализа и синтеза – это:

1) Метод;
2) Прием;

3) Принцип;

4) Группировка.

10.  Изменения процесса или явления во времени или в пространстве отражается:

1) Темпом роста;

2) Индексом;

3) Процентом;

4) Коэффициентом.

11.  Производственные отношения для экономического анализа – это:

1) Фактический материал для анализа;

2) База для выводов;

3) Предмет анализа;

4) Задача анализа.
12. Предприятие в экономическом анализе – это:

1) Объект;

2) Субъект;

3) Базис;

4) Предмет.
13. Как называется рост показателя к какому-либо периоду?

1) Процент;

2) Коэффициент;

3) Индекс;

4) Темп.

14. Как называется прирост показателя к какому-либо периоду?

1) Темп;

2) Индекс;

3) Процент;

4) Коэффициент.

15. Для чего проводят оперативный анализ?

1) Для оценки результатов хозяйственной деятельности;

2) Для корректировки плановых заданий;

3) Для выявления неиспользованных резервов;

4) Для разработки бизнес-плана.

16. Какой вид анализа используется для прогнозирования хозяйственной деятельности?
1) Оперативный;

2) Перспективный;

3) Комплексный;

4) Текущий.

17. Какой вид анализа используется для выявления неиспользованных резервов?

1) Оперативный;

2) Перспективный;

3) Текущий;

4) Информационный.

18. Метод анализа, заключающийся в последовательной замене базисных показателей фактическими?

1) Балансовый метод;

2) Индексный метод;

3) Метод индукции;

4) Метод цепных подстановок.

19. Необходимое условие применения метода цепных подстановок:

1) Разложение сложных показателей на простые;
2) Функциональная зависимость между факторами и обобщающим показателем;

3) Обобщение показателей;

4) Группировка показателей.
20. Что влияет на результаты анализа методом цепных подстановок?

1) Последовательность подстановки;

2) Точность вычислений;

3) Использование качественных показателей;

4) Число количественных показателей.

21. Факторный анализ – это:

1) Анализ факторов;

2) Определение влияния отдельных факторов на обобщающий показатель;

3) Изучение динамики фактических показателей за ряд лет;

4) Сопоставление плановых и фактических показателей.
22. Общий недостаток метода цепных подстановок и метода разниц?

1) Необходимость большой точности вычислений;

2) Необходимость разложения сложного показателя на простые;

3) Изменение результата при изменении последовательности исследования факторов;

4) Ограниченное количество исследуемых факторных показателей.
23. Изменение показателя во времени характеризует:

1) Темп прироста;

2) Коэффициент маневренности;

3) Коэффициент оборачиваемости;

4) Уровень рентабельности.

24. Необходимое условие применения при анализе аналитических сравнений:

1) Детализация показателей;

2) Группировка показателей;

3) Сбалансированность показателей;

4) Сопоставимость показателей.

25. Одна из задач экономического анализа – это:

1) Обобщение показателей;

2) Выявление и измерение резервов производства;

3) Сравнение аналитических показателей;

4) Сбор фактических показателей деятельности предприятия.

26. Одна из задач экономического анализа – это:

1) Систематизация фактических показателей;

2) Информационное обеспечение анализа;

3) Исследование выполнения производственной программы;

4) Сравнение аналитических показателей.

27. Одно из требований к экономическому анализу – это:
1) Объективность;

2) Обобщение показателей;

3) Информационное обеспечение анализа;

4) Группировка показателей.
28. Одно из требований к экономическому анализу – это:

1) Информационное обеспечение анализа;

2) Своевременность анализа;

3) Обобщение показателей;

4) Группировка показателей.
29. Способ познания, путь исследований в анализе – это:

1) Постановка задач;

2) Метод;

3) Принцип;

4) Получение выводов.
30. С его помощью определяется структура сложного показателя:
1) Коэффициент;

2) Индекс;

3) Процент;

4) Принцип.

31. Составная часть методики экономического анализа – это:
1) Группировка;

2) Постановка задач;

3) Темп;

4) Прием.

32. Что характерно для анализа и синтеза?

1) Сравнение;

2) Дедукция;

3) Единство;

4) Темп.
33. Получение выводов путем перехода от общих понятий к частным – это:

1) Единство анализа и синтеза;

2) Постановка задач;

3) Дедукция;

4) Детализация.
34. Единство анализа и синтеза – что это для экономического анализа?

1) Прием;

2) Метод;

3) Принцип;

4) Группировка.

35. Величина, отражающая изменение какого-либо процесса или явления во времени или в пространстве:

1) Темп роста;

2) Темп прироста;

3) Процент;

4) Индекс.

36. Чем являются для экономического анализа производственные отношения?

1) Предметом анализа;

2) Комплексом анализа;

3) Задачей анализа;

4) Информацией для анализа.

37. Предприятие в экономическом анализе – это:

1) Субъект;

2) Объект;

3) Предмет;

4) Базис.

38. Как называется рост и прирост показателя к какому-либо периоду?

1) Индекс;

2) Коэффициент;

3) Темп;

4) Процент.
39. Какой вид анализа используется для выявления неиспользованных резервов?

1) Текущий;

2) Оперативный;

3) Перспективный;

4) Информационный,
40. Какой вид анализа используется для прогнозирования хозяйственной деятельности?

1) Оперативный;

2) Текущий;

3) Перспективный;

4) Комплексный.
41. Для чего проводят оперативный анализ?
1) Для оценки результатов хозяйственной деятельности;

2) Для разработки производственных программ;

3) Для корректировки плановых заданий;

4) Для выявления неиспользованных резервов.

42. Метод анализа, заключающийся в последовательной замене базисных показателей фактическими:

1) Интегральный метод;

2) Метод цепных подстановок;

3) Индексный метод;

4) Балансовый метод.

43. Необходимое условие применения метода цепных подстановок:

1) Функциональная зависимость между факторами и обобщающим показателем;

2) Группировка показателей;

3) Обобщение показателей;

4) Разложение сложных показателей на простые.
44. Что влияет на результаты анализа методом цепных подстановок?

1) Точность вычислений;

2) Количество факторных показателей;

3) Последовательность подстановки

4) Использование качественных показателей.

45. Метод разниц применим к факторным моделям, имеющим вид:


1) Y = 

2) Y = 
3) Y = a × b × c

4) Y = 

46. Общий недостаток метода цепных подстановок и метода разниц?

1) Необходимость разложения сложного показателя на простые;

2) Изменение результата при изменении последовательности исследования факторов;
3) Ограниченное количество исследуемых факторных показателей;

4) Требуется большая точность вычислений.

47. Факторный анализ – это:

1) Анализ факторов;

2) Сопоставление плановых и фактических показателей;

3) Определение влияния отдельных факторов на обобщающий показатель;

4) Изучение динамики фактических показателей за ряд лет.

48. Изменение показателя во времени характеризует:

1) Коэффициент оборачиваемости;

2) Уровень рентабельности;

3) Темп прироста;

4) Коэффициент маневренности.

49. Необходимое условие применения при анализе аналитических сравнений:

1) Сбалансированность показателей;

2) Сопоставимость показателей;

3) Группировка показателей;

4) Детализация показателей.
50. Одна из задач экономического анализа – это:
1) Выявление и измерение резервов производства;

2) Сбор фактических показателей деятельности предприятия;

3) Обобщение показателей;

4) Сравнение аналитических показателей.
51. Одна из задач экономического анализа – это:

1) Информационное обеспечение анализа;

2) Исследование выполнения производственной программы;
3) Сравнение аналитических показателей;

4) Систематизация фактических показателей.

52. Одно из требований к экономическому анализу – это:

1) Информационное обеспечение анализа;

2) Объективность;

3) Обобщение показателей;

4) Исследование показателей бизнес-плана.

53. Одно из требований к экономическому анализу – это:

1) Группировка показателей по экономической значимости;

2) Своевременность анализа;

3) Информационное обеспечение анализа;

4) Обобщение показателей.

54. Как выражается удельный вес отдельных частей в общей величине показателя?
1) На линейных графиках;

2) На диаграммах сравнения;

3) На диаграммах динамики;

4) На секторных диаграммах.

55. Как изображают изменения явлений во времени?

1) На линейных графиках;

2) На диаграммах сравнения;

3) На структурных диаграммах;

4) На фигурных диаграммах.

56. Требования к экономической информации:

1) Эффективность;

2) Объективность;

3) Сопоставимость;

4) Регулярность.

57. Требования к экономической информации:

1) Регулярность;

2) Соответствовать времени;

3) Рациональность;

4) Эффективность.

58. Требования к экономической информации:

1) Гласность;

2) Эффективность;

3) Доступность

4) Оперативность.

59. Для определения формы и направления связи между разными показателями применяют прием экономического анализа:

1) Сравнение динамических рядов;

2) Группировку показателей;

3) Дедукцию;

4) Балансовый.

60. Для отражения соотношений двух групп взаимосвязанных и уравновешенных показателей, итоги которых должны быть тождественны применяют прием экономического анализа:

1) Сравнение вариантов решения экономических задач;

2) Синтез;

3) Балансовый;

4) Сравнение параллельных рядов.
61. При обосновании планов и управленческих решений используют прием экономического анализа:

1) Индукцию;

2) Сравнение вариантов решения экономических задач;

3) Сравнение фактического уровня показателей с плановыми;

4) Детализация показателей.

62. Для оценки темпов изменения показателей используют прием экономического анализа:

1) Сравнение фактических результатов с данными прошлых периодов;

2) Балансовый прием;

3) Аналитические группировки;

4) Детализацию показателей.
63. Влияние факторов на уровень результативных показателей определяют с помощью:

1) Диагностического анализа;

2) Стохастического анализа;

3) Маржинального анализа;

4) Факторного анализа.

64. метод выявления резервов:

1) Диагностический анализ;

2) Функционально-стоимостной анализ;

3) Сопоставительный анализ;

4) Качественный анализ.

65. Комплексная оценка основных показателей должна отражать:

1) Выполнение текущего плана;

2) Направление аналитического исследования;

3) Взаимосвязь факторных и результирующих показателей;

4) Вероятностный характер процессов хозяйственной деятельности.
66. Анализ динамического ряда показателей предполагает определение:

1) Структуры показателя;

2) Изменений показателя в пространстве;

3) Относительного темпа роста и прироста показателя;

4) Взаимосвязи между показателями.

67. Суть анализа – это:

1) Создание новых понятий;

2) Принятие решений в производственной деятельности;

3) Заключение о практических последствиях исследований;

4) Обособленное исследование свойств и связей составных частей объекта.

68. Экономический анализ – это:

1) Функция управления;

2) Фактор производственной деятельности;

3) Структурирование производственных процессов;

4) Основа инвестиционной деятельности.

69. Оценка оптимальности управленческих решений в экономическом анализе – это:

1) Принцип анализа;

2) Требование к анализу;

3) Задача анализа;

4) Системный подход к анализу.

70. Факторный анализ прибыльности работы предприятия – это:

1) Анализ фактов;

2) Задача анализа;

3) Конкретность анализа;

4) Прием экономического анализа.

71. Выявление и измерение резервов производства – это:

1) Системный подход к анализу;

2) Предмет анализа;

3) Задача анализа;

4) Функциональный анализ.

72. Изучение противоречий производственно-хозяйственной деятельности и способ их преодоления – это:

1) Задача анализа;

2) Принцип анализа;

3) Системный подход к анализу;

4) Конкретность анализа.

73. Одна из задач экономического анализа – это:

1) Систематизация фактических данных;

2) Своевременное проведение анализа;

3) Направление анализа на конкретный производственный процесс;

4) Оценка оптимальности управленческих решений.

74. Одна из задач экономического анализа – это:

1) Обобщение фактических данных учета и отчетности;

2) Факторный анализ прибыльности работы предприятия;

3) Сравнение динамических рядов показателей;

4) Изучение производственно-хозяйственных процессов и явлений в их взаимной связи и зависимости.

75. Одно из требований к экономическому анализу – это:

1) Сопоставимость показателей;

2) Точность вычислений;

3) Систематичность;

4) Оптимальность.

76. Одно из требований к экономическому анализу – это:

1) Установление причинных связей;

2) Установление функциональной зависимости между показателями;

3) Изучение противоречий производственно-хозяйственной деятельности;

4) Своевременность анализа.

77. Один из принципов экономического анализа - это:

1) Своевременность анализа;

2) Системность анализа;

3) Выявление резервов производства;

4) Изучение производственно-экономических явлений в развитии.

78. Один из принципов экономического анализа – это:

1) Предсказуемость результатов анализа;

2) Конкретность выводов;

3) Изучение противоречий производственно-хозяйственной деятельности и способов их преодоления;

4) Факторный анализ прибыльности работы предприятия.

79. Один из принципов экономического анализа – это:

1) Объективность анализа;

2) Систематичность;

3) Изучение производственно-хозяйственных процессов и явлений в их взаимной связи и зависимости;

4) Определение эффективности использования ресурсов.
80. Единство анализа и синтеза как двух сторон познания явлений и процессов предполагает необходимость:

1) Детализации анализируемых процессов и явлений;

2) Сравнений;

3) Установления причинных связей изучаемых явлений;

4) Факторного анализа прибыльности работы предприятия.

81. Преодолеть противоречия в ходе хозяйственной деятельности позволяет:

1) Факторный анализ прибыльности работы предприятия;

2) Выделение в анализе положительных и отрицательных факторов;

3) Объективность анализа;

4) Своевременность анализа.

82. Обобщение данных анализа необходимо для:

1) Синтеза;

2) Сопоставления данных анализа;

3) Определения средних величин;

4) Группировки показателей.

83. Объективность анализа – это:

1) Принцип анализа;

2) Задача анализа;

3) Требование к анализу;

4) Требование к информации.

84. Своевременность анализа – это:

1) Задача анализа;

2) Принцип анализа;

3) Оценка деятельности предприятия за определенный период времени;

4) Требование к анализу.

85. Конкретность анализа – это:

1) Требование к анализу;

2) Принцип анализа;

3) Изучение противоречий производственно-хозяйственной деятельности и способов их преодоления;

4) Выявление и измерение резервов производства.

86. Преимущество интегрального метода анализа:

1) Высокая точность расчетов;

2) Простота;

3) Отражает результат изменения одного фактора при неизменных других;

4) Получение обоснованной информации.

87. При обосновании планов и управленческих решений используют прием экономического анализа:

1) Сравнение вариантов решения экономических задач;

2) Балансовый прием;

3) Сравнение фактических показателей с плановыми;

4) Обобщения показателей.

88. Для оценки темпов изменения показателей используют прием экономического анализа:

1) Детализацию показателей;

2) Балансовый прием;

3) Сравнение фактических результатов с данными прошлых периодов;

4) Индукцию.

89. Метод выявления резервов:

1) Качественный анализ;

2) Функционально-стоимостной анализ;

3) Диагностический анализ;

4) Сопоставительный анализ.

90. Влияние факторов на уровень результативных показателей определяется с помощью:

1) Факторного анализа;

2) Маржинального анализа;

3) Диагностического анализа;

4) Стохастического анализа.

91. Суть анализа – это:

1) Практическое использование результатов исследований;

2) Создание новых понятий;

3) Обособленное исследование свойств и связей составных частей объекта;

4) Принятие по результатам анализа управленческих решений.

92. Анализ динамического ряда показателей предполагает определение:

1) Взаимосвязи между показателями;

2) Относительного темпа роста и прироста показателя;

3) Структуры показателя;

4) Изменений показателя в пространстве.

93. Выявление и измерение резервов производства – это:

1) Предмет анализа;

2) Функциональный анализ;

3) Системный подход к анализу;

4) Задача анализа.

94. Факторный анализ прибыльности работы предприятия – это:

1) Задача анализа;

2) Анализ фактов;

3) Прием экономического анализа;

4) Предмет анализа.

95. Оценка оптимальности управленческих решений в экономическом анализе – это:

1) Системный подход к анализу;

2) Задача анализа;

3) Требование к анализу;

4) Принцип анализа.

96. Экономический анализ – это:

1) Фактор производственной деятельности;

2) Основа инвестиционной деятельности;

3) Структурирование производственных процессов;

4) Функция управления.

97. Изменение противоречий производственно-хозяйственной деятельности и способов их преодоления – это:

1) Принцип анализа;

2) Системный подход к анализу;

3) Задача анализа;

4) Сопоставление показателей.

98. Единство анализа и синтеза как двух сторон познания явлений и процессов предполагает необходимость:

1) Сравнений;

2) Факторного анализа прибыльности работы предприятия;

3) Детализации анализируемых процессов и явлений;

4) Установления причинных связей изучаемых явлений.

99. Обобщение данных анализа необходимо для:

1) Сопоставления данных анализа;

2) Синтеза;

3) Определения средних величин;

4) Группировки показателей.

100. Своевременность анализа – это:

1) Требование к анализу;

2) Оценка деятельности предприятия за определенный период времени;

3) Принцип анализа;

4) Задача анализа.
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